
Tassi di assenza/presenza del personale relativi al I Trimestre 2025 

 

 

Area Giorni 
lavorati in 
presenza 

Giorni 
lavorati 
in smart 
working 

Assenza per 
ferie/permessi 

Assenza 
per 
malattia 

Totale 
assenze  

Direzione 
generale 

80% 0% 20% 0% 20% 

Area bandi 85% 4% 10% 1% 11% 
Area 
amministrativa 

86% 0% 11% 3% 14% 

 

 

 

 

 

 

 


