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Informazioni
personali
Cognome/Nome | Vglentina Poli
Indirizzo | Via Giandomenico Romagnosi, 30 - 50134, Firenze, Italia
Mobile | 347 6264298
E-mail | v.poli@irecon.it - valentinapoli@polarisengineeringstl.it
Pec | valentinapoli@legpec.it

Codice fiscale

PLOVNT68M48H50TN

Partita IVA

05846860483

Cittadinanza

[taliana

Data di nascita

8 agosto 1968

Settore professionale

Consulenza Direzionale e Organizzativa

Qualifiche
possedute e attivita

svolte

Esperienza

professionale

Consulente Senior sui Sistemi di Gestione Aziendali

Consulente Senior di Organizzazione Aziendale e di Direzione

Business Coach

Consulente Senior per adempimenti Salute e Sicurezza in conformitd al D.
Lgs 81: 2008 e s.m.i

Auditor Sistemi di Responsabilitd Sociale (SA8000)

Auditor BSCI (Business Social Compliance Iniziative): qualificato da TUV
Italia

Auditor Sistemi di Gestione per la Qualita (ISO 9001)

Auditor Sistemi di Gestione Salute e Sicurezza (ISO 45001)

Auditor sistemi di gestione integrati (qualitd, sicurezza, ambiente e
responsabilitd sociale)

Auditor di seconda parte sui sistemi di responsabilitd sociale del Brand
Comunico ltaliano per conto di TUV Italia.

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione
macrosettori 4, 6 e 9.

Consulente in ambito D. Lgs 231

Consulente in ambito Privacy GDPR 679/2016
Consulente in ambito (reporting ambientale, sociale e di governance)
Consulenza per redazione del bilancio di sostenibilita

Formatore Senior sui Sistemi di Gestione e in materia di organizzazione
aziendale

Formatore Senior Salute e Sicurezza, nel rispetto del D.l del 06/03/2013.
Formatore qudlificato IIF (Incident and Injury-Free)

(RSPP) per i

Date

da

gen. 2000 ad oggi

Lavoro e posizione

ricoperti

Consulenza sui sistemi di sostenibilitd ambientale e sociale

Consulenza per la certificazione dei sistemi di gestione ambientale (ISO
14001)

Consulenza per sistemi di gestione per la qualitd (UNI EN ISO 9001, IFS
Food, BRC Food, UNI EN ISO 22000, FSC)

Consulenza sui sistemi di gestione responsabilitd sociale del settore tessile
(OEKO TEX 100, STep By OEKO TEX, GRS, GOTS)

Consulenza per certificazione di servizio dei centri di conftatto (UNI EN
15838 e UNI 11200)

Consulenza per sistemi di gestione salute e sicurezza (ISO 45001, Linee
Guida UNIINAIL, UNI'ISO 39001)

Consulenza per sistemi di gestione di responsabilita sociale (SA8000, ISO
26000, BSCI)

Consulenza per sistemi SQAS

Consulenza in materia di Privacy
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- Consulenza per implementazione di modelli di controllo D.Igs 231 sulla
responsabilitd amministrativa delle persone giuridiche

- Consulenza direzionale (gestione processi, andlisi e riprogettazione dei
processi aziendali, gestione del miglioramento, gestione progetti, risorse
umane, procedure di lavoro e controllo, gestione della catena di
fornitura);

- Consulenza e formazione aziendale nelle aree management
(riorganizzazione e valorizzazione del capitale umano, analisi del clima
organizzativo, comunicazione, miglioramento delle "performance” e del
clima aziendale, riorganizzazione struttura internay);

- Consulenza e formazione in materia di adempimenti legislativi in materia
di salute e sicurezza sul lavoro in conformita al Digs 81 e s.m.i.;

- Qualifica Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) per il
macrosettore 4 (Industrie alimentari, fessili, abbigliamento, conciarie,
cuoio, legno, carta, editoria, stampa, minerali non metalliferi, produzione
e lavorazione metalli, fabbricazione macchine e apparecchi meccanici,
fabbricazione macchine e apparati elettrici ed elettronici, autoveicoli,
mobili, produzione e distribuzione di energia elettrica, gas, acqua,
smaltimento rifiuti), macroseftore 6 (commercio, ingrosso e dettaglio,
attivitd artigianali non assimilabili alle precedenti quali carrozzerie,
riparazione veicoli, lavanderie, parrucchieri, panificatori, pasticceri,
frasporti, magazzinaggi, comunicazioni, macrosettore 9 (alberghi,
ristoranti, assicurazioni, immobiliari, informatica, associazioni ricreative,
servizi domestici, organizzazioni extraterritoriali)

Principali  aftivitd e
responsabilitd

- consulenza sistemi di gestione per la qualita

- consulenza sistemi di gestione della sostenibilitd e Codici etici

- consulenza per la gestione dei sistemi di gestione ambientale

- consulenza per sistemi di gestione della responsabilitd sociale

- consulenza per certificazione di servizio dei centri di contatto

- consulenza per sistemi di gestione salute e sicurezza

- consulenza per sistemi di gestione della sicurezza stradale

- consulenza per implementazione di modelli di confrollo D.Igs 231

- consulenza sugli adempimenti legislativi D.Ilgs 81 (checkup iniziali per
verifica conformitd legislativa, valutazioni dei rischi, incarichi, formazione
al personale, gestione rapporti con il medico competente, valutazione
rischio stress lavoro correlato ecc.)

- formazione in materia di sistemi di gestione qualitd, responsabilitd sociale,
salute e sicurezza e organizzazione aziendale

- Auditor di prima e di seconda parte per isistemi di gestione per la qualitd,
responsabilitd sociale e salute e sicurezza e sicurezza stradale

- Auditor di seconda parte in ambito responsabilitc sociale e sicurezza per
il Brand Comunico ltaliano

- consulenza direzionale (miglioramento di gestione processi aziendali,
gestione delle risorse umane, consulenza per la riorganizzazione dei
processi

- consulenza per la gestione di progetti

- svolgimento incarico di RSPP esterno.

Nome e indirizzo del

datore dilavoro

Libera professione e collaborazione con la societd di consulenza Trecon S.r.l.,
Polaris Engineering Srl e Diapason Studio Associato, Polaris Engineering Srl.

Tipo di attivita

Consulenza e formazione

Principali

settori/progetti

- Societa cooperative (Coop. C.I.S Servizi, Coop. CICLAT S.c., Coop.
Sociale San Marco, Raffaello S.c.s, Ancora S.c.s, Alveare, Consorzio
San Marco, Alambicchi S.c.r.l, Cooperativa EDA Servizi, Cooperativa
sociale I'Abbaino, Consorzio CO&SO, Cooperativa sociale Silver,
Coopedas S.c.r.l, COSEF S.r.l, UGS Soc. Cop.)

- Associazioni di categoria/enti (Confesercenti di Prato, CNA di Pistoiq,
Confcommercio di Lucca, Confcommercio di Pistoia, Camera di
commercio di Pistoia, Camera di commercio di Firenze, Fondazione
Ospedale Meyer, Caaf Cgil Toscana, EBTT, ITEC Srl, TUV Italia Srl)

- Editoria e stampa (Gruppo Giunti Editore, Giunti Progetti educativi,
Imaginars S.r.l, Giunti Distribuzione, Giunti e TVP Editore S.r.l, Giunti
Scuola, Touring Editore S.r.l, Giunti Arte Mostre e Musei, Giunti Industrie
Grafiche, Quotidiano La Provincia Pavese, Paimex Srl), Baroni & Gori
Sl
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Seftore cartotecnico (Cartiera Moreschini Srl, Legraf Srl, Scatolificio
Niccoli Srl, Scatolificio SAICO Srl, Scatolificio Pagni Srl).

Tessile e abbigliamento (Pegaso, Modatesse, Arpel, D&K Distribution
S.p.A, G&P Net S.p.A, Rossi S.n.c, Morelli S.r.l, MMMAR S.r.l, LUBE Srl,
Paimex Srl, Borse & Borse Srl, Superfoundry Srl, MISS LADY S.R.L.)
Agenzie formative (Wall Street Institute, Easy Com S.r.l, Euroconsulting
S.r.l, CESCOT di Prato, S..LPR.A S.r.l, Agenzia formativa CCIAA di Firenze,
LICI, Scamper S.r.l, Sophia Scarl, Das Sprachaffe S.r.l; EBTT - Ente
Bilaterale Turismo Toscano, Fil Centro Impiego Prato), Florence
Accademy S.r.l.

Alimentare (SIRC S.r.l, La Querciola Service S.r.I, CONTEA Dolciaria S.r.l;
Montalbano SpA)

Servizi ambientali (Acque S.p.A, Ingegnerie Toscane, Acque Servizi,
Acque Industriali, AER- Ambiente Energie e risorse S.p.A, DIFE
smaltimento rifiuti, Syndial Spa)

Metalmeccanico (Vetus Srl, Ariete S.p.A, OSBA CNC, GAPE S.r.I, Mariani
Alfredo & Figlio, Mavi Matic S.r.l, Bendoni Inox S.r.l, Apuania Corsi s.r.l,
Quinti S.r.l, Vivaio Menotti e Melani, BG Legno S.r., Ulivelli S.r.l, SIAT Srl,
Superutensili Srl, Mariplast SPA,)

Farmaceutico (Angelini A.C.R.A.F S.p.a, Sterling Srl)

Chimico (Geal Spa, CM CHIMICA Srl)

Impiantistica e edile (Impresa Edile f.lli Flori, ATIR S.r.l, Tencoimpianti
S.r.l, CAMA Ascensori, Tuttoluci Sas, ILES sr; CAMA Srl, Fiamma Giro Srl),
CRA IMPIANTI S.r.l

Servizi vari (Florence Servizi S.r.l, Cerofolini S.r.l, Centro Archivi S,
CONSEA S.r.l, Metamarketing Service S.r.l, Basis Plant Services S.r.l, ALTA
S.rl, Toscana Trading S.r.l, Fondazione Regionale per la ricerca
Biomediaca, Metadonors srl, Sodiclean Srl, Sanavir Srl, Villa Maria Srl,
Fisiolabor Srl, Copedas Srl, ARES Spedizioni)

Automotive e Trasporti (Claag Service S.r.l, SVRA S.p.A, Fenifras S.r.l,
Fenirent Srl, Arval Italia)

Studi professionali e societa di consulenza (SI.PRA S.r.l, Modulo Uno S.r.l,
Laboratorio Elle-Ti, Laboratorio Terre S.r.l, Trecon S.r.l, Euroconsulting
S.r.l, Isag Consulting S.r.l., Schema Consulting, Quin Srl, Laboter, ERGO
srl, Polaris Engineering Srl, Studio Associato Diapason, Ingegno P&C Srl)
Information Technology (Geoin S.r.l, Negentis S.r.l, Maior Srl, Data Pos
Srl)

Date

Da gen. 2000 a gen. 2001

Lavoro e posizione

ricoperti

Consulente, docente e progettista di sistemi di gestione aziendali

Principali attivita e

responsabilitd

consulenza sistemi di gestione per la qualita

progettazione di sistemi di gestione qualita

docenze in materia di sistemi di gestione qualitd e organizzazione
aziendale

auditing di prima e di seconda parte per i sistemi di gestione per la
qualita

Nome e indirizzo del

datore dilavoro

CP Consulting Sr.l.
aziendale

Top Quality S.r.l (Montecatini Terme - PT) - Consulenza per la qualita
Confcommercio di Pistoia

Genesis (Roma) - Societa di consulenza aziendale nel campo
dell'organizzazione, qualitd, sicurezza e ambiente

(Montecatini Terme - PT) - Societd di consulenza

Tipo di attivita

Consulenza e formazione

Date

Da dic. 1997 a dic. 1999

Lavoro e posizione
ricoperti

Consulente, docente e progettista di sistemi di gestione aziendali

Principali attivita e
responsabilita

consulenza sistemi di gestione per la qualita

progettazione di sistemi di gestione qualita

docenze in materia di sistemi di gestione qualitd e organizzazione
aziendale

auditing di prima e di seconda parte per i sistemi di gestione per la
qualita
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Nome e indirizzo del
datore dilavoro

S.I.PR.A S.r.l - societd del gruppo Modulo Uno di Torino

Tipo di attivitd

Consulenza e formazione

Date

Da dic. 96 a nov. 97

Lavoro o posizione
ricoperti

Consulente, docente di sistemi di gestione per la qualita

Principali attivitd e
responsabilitd

- consulenza sistemi di gestione per la qualitd
docenze in materia di sistemi di gestione qualitd e organizzazione aziendale

Nome e indirizzo del
datore dilavoro

- CTQ (Centro Toscano per la qualitd) — Poggibonsi (Sl)

- Elea S.p.A. (Firenze) - Formazione e Consulenze per la Qualitd

- Stage lavorativo come ‘consulente Assicurazione Qualitd c/o Vitap
srl (produzione foratrici per legno) e c/o Mobilificio Benedetti
(arredamento in legno)

Istruzione e
formazione

Data

19-25-26 novembre 2021 e 2-3 dicembre 2021

Titolo della qualifica
rilasciata

Nome organizzazione
erogatrice

La progettazione della formazione per la sicurezza sul lavoro: 40 ore
Valido ai fini di aggiornamento della qualifica RSPP

TRECON 3rl

Data

19-02-2019 al 14-06-2019

Titolo della qualifica
rilasciata

Nome organizzazione
erogatrice

Corso di aggiornamento per RSPP - tutti i macrosettori 40 ore
Valido ai fini di aggiornamento della qualifica RSPP

UNIREA

Data

03/04/05 novembre 2017 Corso di 3 giorni

Titolo della qualifica
rilasciata

Nome organizzazione
erogatrice

Business Coaching

PLS Coaching srl

Data

20/21/22 ottobre 2017 Corso di 3 giorni

Titolo della qualifica
rilasciata

Nome organizzazione
erogatrice

Coaching Base

PLS Coaching sl

Data

05/06/07 ottobre 2016

Titolo della qualifica
rilasciata

Nome organizzazione

Formatore qualificato IIF (sessione infroduttiva)

JMJ Associates
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erogatrice

Data

29 settembre 2015

Titolo della qualifica
rilasciata

La valutazione del rischio sociale: La grande novitd della Norma SA8000:
2014

Nome organizzazione
erogatrice

Bureau Veritas — Firenze

Data

19 giugno 2015

Titolo della qualifica
rilasciata

CORSO DI AGGIORNAMENTO PRIVACY - D.Lgs 30 Giugno 2003 Num. 196 -
Codice in materia di Protezione dei Dati Personali - LA PRIVACY NELLE AGENZIE
FORMATIVE - Informazioni e adempimenti per una corretta gestione della
privacy sul posto dilavoro

Nome organizzazione
erogatrice

Euroinfoteam

Data

24 ottobre 2014

Titolo della qualifica
rlasciata

Corso di aggiornamento per Responsabile del Servizio di Prevenzione e
Protezione come previsto dall'art.32, comma é del D.Lgs. 81/08 e s.m.i.
erogafto nel rispetto di quanto previsto dallaccordo Stato-Regioni del
26/01/2006 e valido per i macrosettori ATECO 1,2,3,4,5,6,7,8,9. Durata 2 ore
"la valutazione dei rischi: criticitd e soggetti responsabili.

Nome organizzazione
erogatrice

[talia Impresa

Data

23 Luglio 2014

Titolo della qualifica
rilasciata

Corso “ La nuova edizione ISO 9001: 2015. Cosa cambia?

Nome organizzazione
erogatrice

DNV Business Assurance

Data

dal 10 al 20 giugno 2014

Titolo della qualifica
rilasciata

Corso di aggiornamento professionale “Percorso di Formazione per le figure
coinvolte nel processo di Organizzazione della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro”
MODULO C: Formazione gestionale — Relazionale per RSPP (24 ore) con
superamento prova didattica.

Nome organizzazione
erogatrice

Universitd Degli Studi di Firenze

Data

dal 21 marzo al 29 maggio 2014

Titolo della qualifica
rilasciata

- Corso di aggiornamento professionale “Percorso di Formazione per le
figure coinvolte nel processo di Organizzazione della Sicurezza sui
Luoghi di Lavoro”

- Formazione Tecnico Specifica per ASPP e RSPP Mod. B - seftore ATECO
9 (36 ore), settore ATECO 6 (36 ore), seftore ATECO 4 (48 ore) con
superamento prova didattica.

Nome organizzazione
erogatrice

Universita Degli Studi di Firenze

Data

27-28 febbraio e 6-7 marzo 2014

Titolo della qualifica
rlasciata

Corso di aggiornamento professionale “Percorso di Formazione per le figure
coinvolte nel processo di Organizzazione della Sicurezza sui Luoghi di Lavoro”
— MODULO A: Formazione Base per ASPP e RSPP (28 ore), con superamento
prove didattiche.

Nome organizzazione
erogatrice

Universitd Degli Studi di Firenze

Data

12 novembre 2013
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Titolo della qualifica
rilasciata

UNI EN ISO 19011: 2012: La nuova norma aggiornamento per auditor - con
attestato di partecipazione e superamento esame.

Nome organizzazione

Euroconsulting S.r.l

erogatrice
Data 14-15 luglio 2010
Titolo della qualifica Progettare e implementare un modello organizzativo per la prevenzione dei
rilasciata reatiinlinea conil D.Igs 231/01 (16 ore).

Nome organizzazione

RINA training factory S.r.l

erogatrice
Data 13 luglio 2010
Titolo della :ﬁg?g:}ig La Responsabilitd amministrativa dell'lmpresa: | contenuti del D.Igs 231/01

Nome organizzazione

RINA fraining factory S.r.l

erogatrice
Data 8-9-10-11 giugno 2010
Titolo della qualifica Valutatore Sistemi di gestione per la Salute e Sicurezza sul luogo dilavoro (40
rilasciata ore) conrilascio attestato di superamento esame, riconosciuto ai fini dell'iter

di certificazione AICQ-SICEV.

Nome organizzazione

RINA fraining factory S.r.l

erogatrice
Data Luglio -Settembre 2006
Titolo della :ﬁg?ggg Formazione per formatori (56 ore) conrilascio attestato di partecipazione.

Nome organizzazione

Euroconsulting S.r.l

erogatrice
Data Maggio - Giugno 2006
Titolo della qualifica Aggiornamento alla normative vigente in materia di sicurezza e salute sui
rilasciata luoghi dilavoro. (24 ore -) conrilascio attestato di superamento esame.

Nome organizzazione

RINA training factory S.r.l

erogatrice
Data Luglio 2004
Titolo della rﬂg?ggﬁg Auditor SA8000 con attestato di superamento esame riconosciuto SAI

Nome organizzazione

erogatrice AICQ/CISE
Data Ottobre 2003
Tifolo della rci?ggl:'fg:tg Aggiornamento per “Valutatori di Sistemi di Gestione per la Qualita”

Nome organizzazione

Associazione Italiana Cultura Qualitd Centro Insulare - A.I.C.Q-Cl.

erogatrice
Data Febbraio 2003
Titolo della qualifica Corso di formazione “SA8000: La responsabilitd sociale. La norma SA8000:
rilasciata 2001".

Istituto di certificazione della qualita- Certiquality.
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Nome organizzazione
erogatrice
Data Dicembre 1998
Titolo della qualifica Valutatore di Sistemi Qualitd” (40 ore) con attestato di superamento esame
rilasciata riconosciuto SICEV

Nome organizzazione

Associazione Italiana Cultura Qualitd Centro Insulare - A.I.C.Q-CI.

erogatrice
Data Luglio 1996
Titolo della rﬁgi';ﬁg Master per "Tecnico Assicurazione Qualitd” con superamento esame

Nome organizzazione
erogatrice

Centro Toscano per la qualitd (Poggibonsi-Si)

Data

Novembre 1994

Titolo della qualifica
rilasciata

Laurea in Scienze Politiche - indirizzo politico-internazionale

Nome organizzazione
erogatrice

Universitd “La Sapienza” di Roma

Capacita e competenze
personali

Madrelingua ltaliano
Altre lingue Inglese
Capacitda dilettura Discreto
Capacita di scrittura Discreto
Capacita di espressione Discreto
orale
Altre lingue Francese
Capacita dilettura | Discreto
Capacita di scrittura Discreto
Capacitd di espressione Discreto
orale
Capacita e Ottima conoscenza dei programmi Microsoft Office Automation, sistemi QRP
competenze (Quality Resource Planning).
informatiche
Capacita e Capacita di comunicazione e di entrare in sintonia con il proprio
competenze interlocutore. Nell'ambito delle attivitd professionali svolte ha maturato
relazionali | un’oftima capacita di ascolto e di mediazione anche negli ambiti e in

contesti dove sono presenti stati di conflitto.

In ambito di formazione ha sviluppato ottime capacitd di comunicazione e di
condivisione con i destinatari dei corsi attraverso I'utilizzo di tecniche di
gestione dell’aula, acquisite in corsi di formazione e maturate attraverso una
lunga esperienza in materia.

Capacita e

Capacita di analisi e di sintesi finalizzate alla ottimizzazione dei gestione dei
processi interni e capacitd di coordinamento delle risorse umane.

competenze Nell'ambito della propria esperienza professionale, in cui &€ venuta a contatto
organizzative con numerose realtd diversificate, ha maturato un’ottima capacita di
gestione delle risorse umane attraverso il coinvolgimento e la condivisione di
obiettivi e risultati.
Patente Patente B

Ulteriori informazioni

Al presente curriculum su richiesta & possibile presentare un Elenco di
dettaglio dei progetti realizzati.
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Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae sono esatte e veritiere.
Dichiaro di essere consapevole di quanto comporta I'affermazione della veridicitd di quanto sopra rappresentato e di essere a
conoscenza delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 “Testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa™ ed in particolare di quanto previsto dall'art. 495 del Codice Penale
in caso di dichiarazioni mendaci o di false attestazioni.
Quanto sopra viene presentato sotto forma di autocertificazione (dichiarazione sostitutiva di certificazione e dichiarazione
sostitutiva di atto di notorietd) ai sensi degli artt. 19, 46 e 47 del DPR n. 445/2000.
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi e per gli effetti del DIgs 196:2003 e s.m.i e del Regolamento Europeo 679:
2016 (GDPR 679:2016).

In fede

Valentina Poli
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