
   

 

 

 

Prot. n.20230500U del 05/12/2023 

 

Oggetto: Manifestazione d’interesse da parte degli operatori economici finalizzata all'affidamento 

del servizio di Consulente del Lavoro. CIG: A0381C8031 

 

La Fondazione Regionale per la ricerca biomedica intende procedere ad un’indagine di mercato 

finalizzata all'individuazione di manifestazioni di interesse da parte di professionisti o gruppi 

temporanei di professionisti qualificati, o studi associati e/o professionali o società di servizi, 

eventualmente da consultare per il conferimento del Servizio di CONSULENTE DEL LAVORO, 

nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento e trasparenza. 

Tutti i soggetti interessati, in possesso dei requisiti previsti nel presente avviso, possono 

presentare comunicazione di manifestazione di interesse per essere invitati alla procedura di 

affidamento delle prestazioni in oggetto.  

 

STAZIONE APPALTANTE: 

Denominazione: FONDAZIONE REGIONALE PER LA RICERCA BIOMEDICA 

Indirizzo: p.zza Città di Lombardia 1 20124 Milano 

Responsabile Unico del Progetto: dott.ssa Veronica Comi 

Punti di contatto: dott. Marco Trincavelli marco.trincavelli@frrb.it 

PEC: fondazioneregionalericercabiomedica@pec.it 

Indirizzo internet Stazione Appaltante: www.frrb.it 

 

ATTIVITA’ RICHIESTE 

- gestione delle pratiche connesse alla creazione, definizione ed evoluzione di un rapporto di 

lavoro; 

- tenuta delle procedure e delle posizioni contabili, economiche, giuridiche, assicurative, 

previdenziali e sociali; 

- informazione sugli adempimenti in materia di lavoro, previdenza ed assistenza sociale dei 

lavoratori;  

- studio e gestione dei criteri e delle modalità di retribuzione; 

 



   

 

 

- tenuta del libro paga e dei prospetti paga, calcolo dei contributi Inps, Inail e delle altre casse di 

previdenza, redazione dei modelli Cud, ecc.;  

- interpretazione ed applicazione dei contratti collettivi; 

- soluzione delle controversie di lavoro; 

- adempimenti occasionali legati alla gestione del personale in materia di lavoro, previdenza e 

assistenza sociale; 

- risposta a quesiti per mail; 

- Fornitura di una piattaforma per l’elaborazione delle presenze, che saranno inviate da 

FRRB. Necessarie: quadratura dei cartellini con programmazione degli orari e relativi 

profili settimanali; generazione delle anomalie secondo i prospetti orari individuali; 

elaborazione timesheets per rendicontazione dei Progetti Europei; conteggio/elaborazione 

buoni pasto; invio al consulente del lavoro per elaborazione buste paga. 

La rilevazione presenze è garantita dai timbratori posti nel palazzo città di Lombardia gestiti 

direttamente da sicurezza sedi di Regione Lombardia. 

Al Consulente sarà fornita l’estrazione delle rilevazioni dei dipendenti delle timbrature. 

Non possono essere installati altri rilevatori presenze. 

Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica applica attualmente il CCNL settore Commercio 

Terziario.  Sarà richiesta a gennaio 2024 al consulente del lavoro incaricato di fare una 

valutazione in merito all’applicazione ai dipendenti di FRRB di un altro CCNL più adeguato alle 

attività svolte dai dipendenti e se ci sarà la modifica del CCNL dovrà essere seguito il 

procedimento amministrativo necessario. 

Si precisa che tale servizio sarà compreso nell’importo indicato in questa manifestazione di 

interesse. 

Nel Dettaglio  

ADEMPIMENTI GENERICI 

Consulenza ed assistenza relativamente alla gestione del personale, in materia tributaria, fiscale, 

previdenziale, di diritto del lavoro, di elaborazione prospetti paga. 

ADEMPIMENTI MENSILI Elaborazione paghe e dichiarazioni mensili: 

Acquisizione, verifica e quadratura presenze; 

Elaborazione cedolini paga mensili; 

Liquidazione malattia, maternità, con relativo conguaglio; 



   

 

 

Invio prime note suddivise per dirigenti, quadri, dipendenti; 

Variazione anagrafica/retributiva individuale e gestione delle dichiarazioni per le detrazioni 

d’imposta; 

Gestione del libro unico – cedolini con numerazione e vidimazione Inail; 

Predisposizione distinta banche per accredito stipendi; 

Elaborazione contributi previdenziali e trasmissione telematica all’Inps del mod. UNIEMENS; 

Elaborazione/predisposizione/invio telematico mensile del modello F24; 

Gestione fondi Previdenza complementare; 

Gestione delle trattenute sindacali; 

Gestione di cessione del quinto/pignoramenti; 

 

ADEMPIMENTI ANNUALI  

Autoliquidazione premi Inail e dichiarazione salari per voce di rischio;  

Certificazione fiscale per singolo dipendente/collaboratore (CU) e relativa trasmissione 

telematica; 

Redazione 770 quadri, dipendenti e compilazione quadri ST SS SV SX; 

Invio telematico modello 770; 

Prospetto trimestrale accantonamento TFR fisso per azienda;  

Prospetto trimestrale accantonamento TFR per dipendente;  

Prospetto trimestrale Ratei per dipendente; 

Prospetto trimestrale Previdenza complementare; 

Prospetto studi di settore;  

Prospetto tabulato IRAP;  

 

ADEMPIMENTI OCCASIONALI  

Predisposizione simulazioni costi annuali per dipendente; 

Gestione assegni familiari annuale con scarico dati dal portale INPS; 

Lettera al dipendente di trasformazione, proroga, passaggio di livello, aumento retributivo; 

 



   

 

 

Comunicazione di cessazione e/o proroga per dipendente – Ufficio di Collocamento; 

Richiesta pratica sgravi contributivi per dipendente – INPS; 

Comunicazione alla Provincia trasformazione a tempo indeterminato/determinato; 

Pratica di assunzione con trasmissione alla Provincia per dipendente; 

Elaborazione cedolini per collaboratori, Consiglio di Amministrazione, comitato scientifico 

Apertura posizione INPS/INAIL per dipendente; 

Comunicazione sul portale del Ministero del Lavoro attivazione di smart working per dipendente; 

Iscrizione fondi per dipendente; 

 

IMPORTO DEL CORRISPETTIVO STIMATO 

La Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica attualmente ha in organico 7 dipendenti (con 

previsione di n. 11 dipendenti da assumere entro la fine dell’anno 2024 e n. 15 dipendenti entro 

la fine del 2025) con 14 mensilità e un importo stimato a base di gara di € 100.000 oltre oneri di 

legge per n. 3 anni rinnovabili per il medesimo periodo a partire dal 1.1.2024. (l’importo d € 

100.000 oltre oneri di legge comprende 3 + 3 anni). 

 

SOGGETTI AMMESSI ALLA SELEZIONE  

Sono ammessi a manifestare interesse i soggetti in possesso dell'idonea abilitazione professionale 

di Consulente del Lavoro e relativa iscrizione all’Ordine Professionale con adeguata capacità 

tecnica. 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE  

I soggetti interessati devono far pervenire la manifestazione di interesse esclusivamente a mezzo 

posta elettronica certificata con firma digitale entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 11/12/2023 

al seguente indirizzo: PEC: fondazioneregionalericercabiomedica@pec.it 

Non saranno, in alcun caso, prese in considerazione le manifestazioni di interesse pervenute oltre 

il predetto termine perentorio.  

In caso di mancata sottoscrizione in modalità digitale l'istanza non verrà presa in considerazione.  

Nell'oggetto della mail deve essere indicata la seguente dicitura: “MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI CONSULENTE DEL LAVORO” 

La manifestazione di interesse dovrà essere presentata mediante l'allegato modello “A” integrata 

dal curriculum professionale da cui valutare l'esperienza e la capacità professionale maturata  



   

 

 

nello specifico settore cui il presente avviso si riferisce e dalla dichiarazione di poter svolgere 

l'incarico e possedere l’idonea iscrizione all’Albo Professionale. 

 

CRITERI DI SCELTA DEL CANDIDATI 

Il presente avviso è da intendersi come mero procedimento pre-selettivo non vincolante per la 

Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica finalizzato alla raccolta di manifestazioni di 

interesse da parte dei soggetti interessati. 

L’ente pubblica questo avviso al fine di formare un proprio elenco fornitori dal quale attingere 

per scegliere gli operatori ai quali chiedere un’offerta 

L'individuazione della rosa dei candidati, tra cui svolgere la successiva eventuale fase negoziale 

sarà effettuata secondo quanto rilevabile dalla documentazione presentata e tenendo conto dei 

seguenti criteri: 

- i partecipanti alla presente selezione devono essere in possesso dei requisiti di ordine generale 

previsti dagli artt. 94 e 95 del D. Lgs 36/2023, ed in possesso dei requisiti di capacità tecnica e 

professionale risultanti dal curriculum debitamente sottoscritto che dovrà contenere gli incarichi 

maggiormente rilevanti assunti ed espletati negli ultimi 5 anni aventi ad oggetto il settore 

specifico del servizio da eseguire; pertanto si chiede di inviare oltre all’allegato A contenente 

un’autodichiarazione, anche un Curriculum utile a selezionare gli operatori ai quali verrà richiesta 

l’offerta. 

Trattandosi di una ricerca di mercato finalizzata ad individuare gli operatori interessati a 

contrattare con la Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica, NON OCCORRE, IN 

QUESTA FASE, PRESENTARE OFFERTE, ma solo la manifestazione di interesse ad essere 

invitati. 

La Stazione Appaltante si riserva di richiedere ai soggetti interessati alla selezione di completare 

o di fornire chiarimenti in ordine al contenuto di quanto presentato o dichiarato, nel rispetto del 

principio di parità di trattamento. 

FASI SUCCESSIVE 

A seguito del procedimento finalizzato alla raccolta di manifestazioni di interesse da parte dei 

soggetti interessati, si procederà alla richiesta di preventivo-offerta. 

Le comunicazioni inerenti alle procedure in oggetto verranno trasmesse esclusivamente 

all'indirizzo PEC indicato nella manifestazione di interesse (modello “A”). 

 



   

 

 

Con il presente avviso non è posta in essere alcuna procedura concorsuale, di gara e di procedura 

negoziata; non sono previste graduatorie, attribuzioni di punteggio o di classificazioni di merito. 

Questa Stazione Appaltante non è vincolata in alcun modo a procedere all'affidamento 

dell’incarico e si riserva, altresì la facoltà di affidare l'incarico parziale rispetto a quello oggetto 

del presente avviso. 

La pubblicazione della presente indagine di mercato non comporta alcun obbligo specifico o di 

attribuzione di eventuali incarichi né alcun diritto dei soggetti interessati alla formulazione di 

offerte o a qualsivoglia prestazione da parte della Stazione Appaltante stessa. 

La Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica si riserva di interrompere in qualsiasi 

momento, per ragioni di sua esclusiva competenza , il procedimento avviato, senza che i soggetti 

richiedenti possano vantare alcuna pretesa. 

La Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica non è disposta a valutare l’offerta se il 

contraente non sarà registrato sulla piattaforma e-procurement di Sintel al momento della 

chiusura della presentazione dell’offerta. 

Pubblicazione Avviso 

Il presente avviso è pubblicato sul sito istituzionale di FRRB: www.frrb.it, nella sezione 

“Amministrazione trasparente” – sottosezione “bandi di gara e contratti”. 

 

  

INFORMATIVA SULLA PRIVACY  

Titolare del trattamento dei dati è Fondazione Regionale per la Ricerca Biomedica, nella persona del 

suo legale rappresentante pro tempore, con sede legale in P.zza Città di Lombardia, n. 1 – 20124 

Milano.   

I dati richiesti sono utilizzati esclusivamente a fini dell’espletamento della presente procedura, 

saranno conservati per il tempo richiesto dalla finalità per la quale sono stati raccolti e, comunque, 

non oltre 10 (dieci) anni dalla conclusione della stessa.  

Il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici, in modo 

da garantire la sicurezza e la riservatezza degli stessi. Si precisa che non sono previsti processi 

decisionali automatizzati compresa la profilazione.  

I dati potranno essere comunicati al personale interno della Fondazione o a consulenti esterni 

debitamente istruiti dal Titolare. I dati non sono trasferiti al di fuori dell’Unione Europea.  

Si informa che il consenso è, ai sensi dell’art. 6 GDPR, obbligatorio e la mancata comunicazione dei 

dati richiesti non consente all’operatore di partecipare alla procedura. 

 

 



   

 

  

L’interessato gode dei diritti di cui agli artt. da 15 a 22 del reg. UE n. 679/2016, esercitabili scrivendo 

all’attenzione della dott.ssa Luisa Terrazzano, all’indirizzo: privacy@frrb.it, o all’attenzione del 

DPO, dott. Ivano Pecis,  

 

all’indirizzo Pec: dpo.frrb@pec.it, tra i quali figura il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o 

meno di dati personali che lo riguardano, l’aggiornamento, la rettificazione, l’integrazione dei dati, 

la cancellazione, la trasformazione in forma anonima nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi 

al trattamento dei dati personali che lo riguardano.           

Rimaniamo a disposizione per qualsiasi chiarimento porgendo distinti saluti. 

 

Il RUP 

Dott.ssa Veronica Comi 
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